中華民國電驛協會訓練委員會組織簡則
第一屆第三次理監事聯席會議通過　   　　　 （84.05.20）

內政部84年7月3日台(84)內社字第8417248號函准予備查

一、本簡則依據本會章程第二十三條訂定之。
二、本委員會之任務如左：

１、辦理理事會交辦有關事項。

２、徵詢會員對電驛相關課程之需求，研擬訓練計劃。
３、聘請各訓練課目之講師。
４、審定訓練課程及內容。
５、審查受訓學員之訓練成績，合格者報請理事會核發結業證書。
６、接受委託舉辦相關訓練課程。
７、遴選妥適公司或單位，協助辦理訓練課程相關業務。
三、本委員會置主任委員一人，副主任委員一人，委員七至十一人，由理事長提經理事會通過後聘任之，其任期與當屆理、監事任期相同，連聘得連任。

四、本委員會係內部組織，應遵行本會章程所定之任務，並執行理事會交辦事項，對外行文以本會名義行之。

五、本委員會之經費，由本會統籌編列。

六、本委員會每六個月舉行會議一次，由主任委員召集之，並擔任會議主席，必要時得召集臨時會議，主任委員因故不能主持會議時，由副主任委員擔任主席。

七、本委員會之決議，應有委員過半數出席，出席委員較多數之同意，並經提報本會理事會通過後實施之。

八、本委員會主任委員經理事會通知應列席本會理事會議，提出工作報告， 並列入會議紀錄。

九、本簡則如有未盡事宜，悉依本會章程及有關法令規定辦理。

十、本簡則經本理事會通過，報請主管機關核備後實施之，修正時亦同。

